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PRESENTACION 

 

En cumplimiento a lo establecido en la Ley N° 19532, doy cuenta a ustedes 

Autoridades, señores Padres y Apoderados, Profesores, Directiva del Centro 

de Padres y Apoderados, de los resultados de la Gestión Educativa del Colegio 

El Belloto durante el año lectivo 2020. 

 

 

INTRODUCCIÓN 

 

El Proyecto Educativo de nuestro colegio define las acciones que se realizarán 

durante un plazo de, a lo menos cuatro años, con el objetivo de mejorar 

nuestros índices de rendimiento como también realizar las acciones necesarias 

para mejorar nuestras prácticas pedagógicas que nos permitan entregar una 

educación de mejor calidad a todos los estudiantes de nuestro establecimiento. 

 

 

MISIÓN. 

 

Nuestro Colegio tiene como misión constituirse en una comunidad 

organizada con altas expectativas, colaborativa e inclusiva, cuya familiaridad y 

pertenencia provean formación valórica humanista basada en derecho, 

justicia social y calidad educativa. Que desarrolle en todos sus estudiantes, 

desde una perspectiva constructivista, competencias, valores, habilidades y 

talentos, que les permita identificar y construir un proyecto de vida personal y 

profesional, en coherencia con los principios y sellos educativos del 

Establecimiento, conscientes de sus responsabilidades y derechos, capacitados 

para aportar con juicio crítico fundado, respeto, solidaridad, compromiso 

responsable y partícipes activos de mejoras en su entorno ecológico. 

 

 

 

 

 



 

 

VISIÓN 

 

Queremos que el Colegio El Belloto avance hacia la concreción de los 

sellos institucionales prioritarios de familiaridad, inclusividad y organización 

institucional de excelencia, entregando un servicio educativo de calidad, 

centrado en los educandos, en corresponsabilidad con las familias; que 

reconozca el contexto de los estudiantes, y facilite su formación integral para 

que sean agentes de cambio, con un sentido de identidad con la comunidad 

educativa y comprometidos con la transformación de la sociedad en una más 

inclusiva, solidaria y fraterna con un compromiso ético y ecológico, de 

manera que se garantice una convivencia comunitaria pacífica y fraterna, y se 

constituya en un referente regional de gestión de calidad, y de formación 

personal y transpersonal, donde la diversidad sea valorada como una riqueza y 

una oportunidad de equidad y justicia social. 

 

 

NUESTROS SELLOS EDUCATIVOS 

 

FAMILIARIDAD. Entendida esta, como un estilo de interacción y vinculación, 

donde propiciamos un ambiente familiar y fraterno, el cual se impronta desde la 

fundación de nuestro colegio. Buscamos que nuestro espacio educativo estimule 

la sana convivencia y que miembros de la comunidad  se conozcan, apoyen y 

respeten, de manera tal que se cree en conjunto una identidad institucional que se 

sustente en nuestros ritos, normas y sentido de pertenencia. Este estilo de 

convivencia favorece el desarrollo intelectual, emocional, social y moral de 

nuestros estudiantes. Este sello nos demanda la participación en actividades 

progresivamente complejas y duraderas, entre los diferentes estamentos y agentes 

comunitarios, generando lazos afectivos y compromiso con el bienestar y 

desarrollo de la persona. 

 

 

 



 

 

INCLUSIVIDAD. Definida como una garantía de respeto y valoración de la 

diversidad, en que se promueve la diversificación de oportunidades de acceso a un 

currículo justo, de calidad, y basado en derecho, suficientemente flexible como 

para ofrecer equidad y acceso a condiciones propicias para el aprendizaje de todos 

los niños, niñas y jóvenes, que participan de nuestra comunidad. Este sello 

impacta la transformación de nuestra escuela en una institución que no excluye ni 

segrega a ninguno de sus discentes, y que promueve una lucha permanente en 

contra de toda forma de discriminación. 

 

TECNOLOGÍA EN EL AULA: Consideramos que las TIC aumentan la 

motivación de los alumnos y la accesibilidad al contenido académico cuando lleva 

implícita una metodología educativa apropiada. La tecnología además, permite 

trabajar las competencias digitales y a los profesores conectarse con las 

necesidades de sus estudiantes, preparándolos dentro una era tecnológica donde 

tengan un punto de comunicación. 

 

 SOLIDARIDAD : Entendemos por solidaridad al apoyo que se brinda a otro, un 

acto de desprendimiento que supone la entrega o sacrificio para causar un 

beneficio en los demás: Se basa por lo tanto, en un profundo respeto y empatía 

para reconocer que otro requiere de nuestra colaboración. El ponerse en el lugar 

de otro son virtudes que nuestros alumnos pueden o no traer de sus hogares y que 

en el colegio se debe enseñar o reforzar creando instancias en que entregar, no 

sólo cosas materiales, es una forma de contribuir al bienestar de los demás 

 

 



2020 año de pandemia. Educación a distancia 

 

Durante el año 2020 se realizaron las siguientes acciones en los distintos 

estamentos que conforman nuestra comunidad, a fin de adecuarnos al 

tiempo de pandemia. 

 

Gestión Pedagógica: 

 

Se organizó reuniones de profesores a fin incorporar una priorización de 

Objetivos de aprendizaje en cada asignatura.  

Se otorgó a los estudiantes un horario online para que realice las 

actividades correspondientes. 

Logramos capacitar a los profesores en el uso de nuevas plataformas y 

herramientas para construir material de apoyo. 

Utilizamos diversos medios de comunicación para lograr la participación 

de estudiantes en el proceso académico desde su casa. 

Logramos comunicación con aquellos estudiantes con dificultades y que 

deben ser atendidos como Necesidades Educativas Especiales 

 

Liderazgo 

 

Se creo un  correo institucional para toda la comunidad educativa. 

Logramos que todos los docentes cuenten con herramientas como internet 

en sus casas para lograr mejor comunicación con sus alumnos. 

Creamos facilidades para estudiantes que no tengan los medios 

tecnológicos para descargar sus actividades. (Comodato de computadores, 

pendrive, material impreso) dentro de las posibilidades reales de nuestro 

establecimiento 

Aumentó el número  de profesionales de apoyo para estudiantes con 

Necesidades Educativas Especiales. 

Se realizó la contratación de profesional Trabajadora Social para apoyar el 

trabajo de Convivencia Escolar. 

 



Realizamos un mejoramiento en las becas y rebajas en el pago de 

mensualidades. 

 

Convivencia Escolar  

 

Se desarrolló un plan de acercamiento y acompañamiento a las familias en 

condiciones de vulnerabilidad. 

Se generan instancias de comunicación con docentes y asistentes 

educacionales con intervenciones online de autocuidado. 

Posibilitamos la atención psicológica para todos los miembros de la 

comunidad 

Supervisamos de que los protocolos de sanitización funcionen 

adecuadamente en el establecimiento, adquiriendo los elementos necesarios 

para llevar a cabo este proceso de manera adecuada. 

Detección y comunicación con las familias más vulnerables del colegio. 

Realizar intervenciones de autocuidado para toda la comunidad.  

Apoyo psicoemocional a numerosos estudiantes y sus familias. 

 
SUBVENCIÓN ESCOLAR 

  
INGRESOS   

1.009.718.732 Subvenciones Oficiales 
96.471.603 Financiamiento Compartido 

1.106.190.335 TOTAL INGRESOS 
  
  
EGRESOS  

9.566.733 Gastos Suministros (Agua, Luz , Gas, telefonía, Internet) 

27.294.497 
Gastos Computacionales, Recursos audiovisuales Software, 
Materiales Recursos didácticos, Implementos deportivos  

19.847.685 

Gastos Administración (Equipos de evaluación, Material de 
Imprenta, Material de Limpieza, Jardines, Material Enfermería 
Etc.) 

3.709.850 Gastos Honorarios (Contables, reparaciones, personal reemplazo) 
820.369.824 Gastos Remuneraciones Docentes y Asistente de la Educación 

99.193.230 
Gastos Otros Egresos: Arriendos, inversión en Infraestructura, 
mantención, reparación 

979.981.819 TOTAL GASTOS 
 



 Agradecemos a padres y apoderados la confianza depositada en nuestra 

Institución para la formación integral de sus pupilos.  

 

 

María Ángela Adriasola Valencia Directora 
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